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Sto smo radili u srpnju?

Kako se kvalitetno predstaviti poslodavcu?

Radionica Kako se kvalitetno predstaviti poslodavcu
odrzana je dana 10. srpnja, 11. srpnja te 31. srpnja u
CISOK uredu Bijelovar. Namijenjena je nezaposlenim
osobama, kao i svima onima koji Zele unaprijediti vjeStine
verbalne i neverbalne komunikacije potrebne za razgovor s
poslodavcem. Radionicom su obuhvaéene sve najvaznije
informacije, s ciliem ostvarivanja Sto uspjeSnijeg i
kvalitetnijeg razgovora. Polaznici su upoznati s najéeSce
postavljenim pitanjima, nacinom govorenja, odgovaranja na
pitanja i vjeStinom komuniciranja uopc¢e te prihvatljivim
vanjskim izgledom. Istaknuta im je vaznost neverbalne
komunikacije, kao jednog od vaznih faktora pri odabiru
odgovarajuceg kandidata, te klju¢ni preduvjet za uspjeSan
razgovor - dobra i temeljita pripremal

Dio radionice obuhvaéa i aktivnost Igra uloga,
pomoc¢u koje su polaznici iskusili proces razgovora, ali i
osvijestili svoje prednosti i nedostatke koje ¢e usavrsiti, tj.
ispraviti. Takoder, obavijeSteni su da sa strucnim
savjetnicama Centra mogu dogovoriti termin, kada c¢e
individualno razraditi i proci cjelokupan proces.

Medusobnom komunikacijom i poticanjem na
razgovor polaznici su, samostalno ili zajednicki, dolazili do
odgovora i zaklju€aka.

Aktivno do posla

Dana 16. srpnja, 17. srpnja, 18. srpnja, 23. srpnja,
24. srpnja, 25. srpnja i 26. srpnja odrZzana je radionica
Aktivno do posla. Nakon zavrSetka Skolovanja slijedi
uklju€ivanje osoba na trziSte rada, stoga najvazniji cilj ove
radionice bio je usmijeriti polaznike na koji ¢e nacin
pristupiti aktivnom traZenju posla. Polaznicima je
naglaseno da je aktivno trazenje posla proces koji
podrazumijeva odgovoran i ozbiljan pristup, kontinuirano
pracenje te informiranje. Upoznati su s metodama
traZzenja Zeljenog radnog mjesta, kako napisati i Sto
sadrze dobra molba i Zivotopis, 8to je to selekcijski
postupak i njegove etape te su informirani o mjerama
aktivne politike zapoSljavanja koje su najpogodnije za
njihovo zaposSljavanje i stjecanje radnog iskustva.

Na radionici, polaznici su imali priliku samostalno
istraziti stranicu Burze rada Zavoda za zapoSljavanje,
gdje su ucili sluziti se stranicom i podacima, ali su se i
informirali o uvjetima natjecaja za Zeljeno radno mjesto.

Radionica je dijelom obuhvatila i proces pripreme
za razgovor s poslodavcem, kao i kvalitetan nacin
predstavljanja kandidata poslodavcu.

Sto smo za Vas pripremili u kolovozu?
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Pisanje molbe i Zivotopisa

Radionice su namijenjene nezaposlenim osobama i
traziteljima zaposlenja kako bi svladali vjestine pisanja
molbe te vjestine pisanja zivotopisa u Europass formatu.

Kako se kvalitetno predstaviti poslodavcu

Organiziranje radionice sa svrhom usavrSavanja
vjestina predstavljanja poslodavcima. Polaznici ¢e biti
informirani o klju¢nim preduvjetima i faktorima potrebnim
za uspjeSan razgovor s poslodavcem.

Aktivno do posla

Cilj radionice je potaknuti nezaposlene osobe na
aktivno trazenje posla, usmijeriti ih na koje nacine mogu
traziti posao, kako ce se istaknuti kroz molbu i Zivotopis
te kvalitetno predstaviti poslodavcu.
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